1. KURULUS
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No
1 TALAT AKSOY ULKE BILINMIYOR TURKIYE 25 ¥Rk 65

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani DINAMIK ISI MAKINA YALITIM MALZEMELERI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.

3. AMAC VE KONU
ANA SOZLESMEDE YAZILI HUSUSLAR

AMAC ve KONU

MADDE 3:

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir;
A.ISI VE MAKINA:

-Her turlU 1sitma, sogutma ve havalandirma cihazlarinin dretimi, ithalati, satigi ile satig sonrasi servis hizmetlerini saglamak, bu sektorde gereken her turlt hizmeti vermek, Gretim
icin gerekli her turli ekipman ve techizatin alimini satimini gergeklestirmek, gerekli ekipmani ithal ve ihrag etmek.

-Yurt icinde ve yurt disinda her turll 1sitma, sogutma ve iklimlendirme sistemlerine ait makine, alet, yedek parga, yardimci madde yari mamul, mamul ve konusuyla ilgili tesislerin
uretimi, toptan ve perakende alimi, satimi, dagitimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

-Yurt icinde ve yurt diginda bilumum isitma ve sogutma islerinin taahhatlerinde bulunmak, plan ve projelerini hazirlamak, muhendislik ve tadilat hizmetlerini sunmak.
-Isitma ve sogutma sektorinde makine montaji yapilacagi depolarin ya da yerlerin hazirlanmasi.

-Isitma, sogutma tesisati ve bunlarin izolasyon ve yalitim igleri gibi bilcimle havalandirma sistemlerini planlamak, projelendirmek, taahhtdinde bulunmak, bunlarin musavirligini
yapmak, yurt ici ve yurt digi ihalelerine girmek.

-Her turlG klima, havalandirma, 1sitma ve sogutma tesisleri, soguk hava depolari montajlarini yapmak, bunlarla ilgili malzeme 6I¢u kontrol cihazlari ve elemanlarinin tretimi,
toptan ve perakende alimi, satimi, dagitimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

- Her turlG 1sitma, sogutma klima, havalandirma, sihhi tesisat gibi mekanik tesislerde kullanilan hava sogutucular, su sogutucular, sogutma kuleleri, su deposu, klima santralleri,
nem alici ve nem vericiler, sicaklik, nem, basing, ses, titresim, hiz ve benzeri cihazlarin alimi ve satimini yapmak.

B. YALITIM
-izolasyon malzemeleri alimi satimi, imalati, ithalat ve ihracatini yapmak.

-izolasyon malzemelerinin imalati igin gerekli makine, alet, edevat alim satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

-Her turlG konut, fabrika, atdlye ve benzeri binalara, isi1, ses, su, yangin, ¢ati izolasyonu, dis cephe izolasyonu yapmak. Isi yalitimli, giydirmeli dis cephe kaplama igleri yapmak.
Dekorasyon uygulamalari yapmak.

-Her turlU binalarin 1s1, ses, yangin ve su yalitim malzemelerinin Uretimi, toptan ve perakende alimi satimi, dagitimi, pazarlamasi, ithalat ve ihracatini yapmak.

-Is1, ses, su ve yangin yalitiminda kullanilan her turlG malin imalatinda kullanilan hammadde ve yardimci malzemelerin Uretimi, alimi, satimi, toptan ve perakende ticari
pazarlamasi, ithalat ve ihracatini yapmak.

-Sirket konusu ile ilgili 1s1, ses, su, yangin ve tesisin ingaati ile ilgili her tarli demir gelik mamuli, yari mamuld, her tarlG yassi mamul, profil sanayi pirpilli boru ve isi, ses ve
yangin yalitimi malzemelerinin Uretimini, alimi, satimi, bu malzemelerin hurdasinin toptan alimi, satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

-Sirket konusu ile ilgili izolasyon malzemelerinin klima, dogalgaz, otomotiv, beyaz esya, insaat, taahhut, medikal, mobilya, plastik ambalaj, iletisim ve enerji sektériinde kullanilan
her nevi izolasyon Urdnleri, sizdirmazlik contalari, yapigkanli, yapiskansiz bantlar ve ekipmanlarin baglanti elemanlari, flanglari, Gretimi, toptan ve perakende alimi, satimi,
ithalat ve ihracatini yapmak.

-Sirket 1sitma, sogutma ve havalandirma sistemlerinde kullanilan makineler ile 1si, ses, su ve yanginlarda kullanilacak akustik, vibrasyon ve iklimlendirme ile ilgili her tir yalitim
aranlerinin dretimi, toptan ve perakende alimi, satimi, ithalat ve ihracatinin yapiimasi.
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C. AMBALAJ

-Her turlt kagit, tekstil, karton, teneke, sac, cam, tahta, plastik, petrol mustakindan elde edilmis ambalaj maddeleri, jut, oluklu mukavva vesair
her turld tabii, sinai, kimyevi ham maddelerden ambalaj maddesi imali, basimi ve sekillendirmesi

-Gida, ilag, kimya sanayi, mobilya, elektrik, elektronik, otomotiv, deterjan sanayi ve tim benzeri sanayi, ticaret, ihracat igin torbalarinin ve kutularinin, kaplarinin yapimi ve
ambalaj baskilarinin yapimi

-Uziim, incir, kayisi, narenciye ve benzeri tarim ve gida maddelerinin ihrag ve muhafazasi icin gerekli kagit torba, kutu ambalaj, selefon poset, baski ve etiketlerinin yapimi ve
basimini yapmak,

-Ambalaj i¢in gerekli flekso, tifdruk, ofset baski teknigi ile her nevi basimi yapmak
-Egitim ve dgretim malzemeleri ile diger hizmetler i¢in gerekli tim ambalaj maddelerini yapmak

-Amacinin ve faaliyetlerinin tahakkuku igin gereken her tirli makine techizat, alet, malzeme, arag ve gereg ile onlarin galismasini temin igin de gerekli her gesit kagit, karton,
teneke, sag, plastik maddeleri, murekkep ve benzeri yardimci malzemeyi ithal etmek, satin almak, satmak, islemek, islettirmek, kullanmak, kullandirmak, kiraya vermek ve kiraya
almak

-Amacinin ve faaliyetlerinin tahakkuku igin kagittan, mukavvadan, plastikten, selofandan, metalden ve sair her turlt toprak mahsullerinin sinai mamullerinin, sivilarin ve gida
maddelerinin ambalajlamasinda kullanilacak her boy ve sekilde torba, kap, kutu ve sise ve benzerlerinin imal ve ticaretini, ihracatini yapmak ve bu maksatla gerekli her tarlu
fabrika ve tesisleri meydana getirmek ve onlari isletmek

-Konusu ile ilgili fabrika, bina, yol, kdpru, baraj ve hava limanlari, tunel boru hatti gibi yurtici ve yurtdisinda isi, ses, su, yalitim, uygulama, ingaat, taahhut proje ve danismanlik
hizmetleri yapmak.

Sirket amag ve konulariyla ilgili olarak asagidaki islemleri yapar:

1-Sirket amacini gergeklestirmek icin her turli gayrimenkul alabilir, satabilir, isletebilir, kiralar, kiraya verebilir, bunlar Gzerinde amacina uygun bina, fabrika, depo vs. inga edebilir,
isletebilir, devredebilir, ayni ve sahsi haklari tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Gayrimenkulleri Gzerinde irtifak, intifa, sikna, gayrimenkul
mukellefiyeti, bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya terk, ifraz, tevhit yapabilir, kat irtifaki ve kat mulkiyeti tesis edebilir. Tapu dairelerinde

gayrimenkullerle ilgili her turla cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflari gergeklestirebilir.

2-Luzumlu goérulecek menkul ve gayrimenkul mallari satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut kiraya verebilir, yurt icinde ve yurt diginda, teminatli
yahut teminatsiz, her turlu borg¢ alabilir. Sirketin sahip oldugu her turld menkul ve gayri menkulleri ile her tlrll sabit tesis ve demirbaglari Gzerinde gerek namina gerekse uguncu
sahis ve tuzel kisiler namina teminat, kefalet, isletme rehni ve ipotek tesis edebilir, fek edebilir. Sirket alacak ve borglarina karsilik; sdzlesme, ipotek veya rehin alabilir,
bor¢larinin teminati olarak veya uguncu sahislar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir, her tarll kefalet ve teminat verebilir.

3-Sirket konusu iglerin olusabilmesi i¢in kanuni mevzuatin gerekli

kildigi tum tesebbus ve merasimi ifade ederek gerekli izin, imtiyaz,
ruhsatname, patent, ihtira beratlar, lisans, know-how, marka, fesihname, belge,
alameti farika gibi sinai, mulkiyet haklarini ve emsali haklari iktisap

edebilir veya tamamen uglncu sahislara devredebilir, her tlrlu hukuki tasarruf
islemlerde bulunabilir. Ayrica yukaridaki haklari kiraya verebilir veya
kiralayabilir.

4-Sirket gaye ve konusunun gergeklestiriimesi icin arsa, arazi, bina ve gayrimenkul haklari satin alabilir, inga edebilir, iktisap edebilir, satabilir. ktisap gayrimenkulleri devir ve
ferag, bunlari kismen veya tamamen Uguncu sahislara kullandirabilir veya kiralayabilir.

5-Sirket gayelerinin olusmasini teminen kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin edebilir. Sirketin kuracagi tesisleri i¢in gerekli i¢ ve dig
kredileri dahili ve harici finansman kurumlariyla yerli ve yabanci kurulus ve isletmelerden temin edebilir.

6-Sirket konusuyla ilgili mamullerin depolanmasi, nakli, satigi icin gerekli her tirli makine, tesisat, nakil vasitalari, cihaz alet ve edevat ve sair menkul mallari ve haklari satin
alabilir veya satabilir, ithal ve ihrac¢ edebilir, kullanabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

7-Sirket gayelerini gergeklestirmek igin tim sinai mali ve hukuki islem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve 6zel bilumum ihalelere istirak edebilir, acentelik, mimessillik,
komisyonculuk, bayilik, distribatorlik alabilir ve verebilir.

8-Sirket konusuyla ilgili olan yurt ici ve yurt disinda sirket kurabilir, ortaklik yapabilir, mevcut ve ileride kurulacak isletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket konulariyla istigal eden
firmalar ve ticari igletmeleri devren iktisap edebilir, aracilik yapmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin, hisse senetlerini ve paylarini satin alabilir veya
satabilir, devredebilir ve bunlar Uzerinde her turlu tasarrufta bulunabilir.
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9-Sirket gayesine faydali olmak sartiyla ve aracilik yapmamak kaydiyla sirket konusuna bagl olmaksizin 6zel hukuk, kamu hukuku tuzel kisiler tarafindan ihrag olunan ve
olunacak hisse senetleri, tahviller, intifa senetleri ve kuponlari gibi kiymetleri satin alabilir, devralabilir, teminat gosterebilir, kabul edebilir.

10-Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, yan mamul ve mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrag¢ ve sair suretle tedarik edebilir, bunlari kismen veya tamamen isletebilir.
11-Yukarida s6zu edilen konularla ilgili yerli ve yabanci sirketler, isletme ve muesseseler ile igbirligi yapabilir veya bunlarla ortaklik yapabilir.

12- Yukarida s6zu edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabanci sirket isletme ve miuesseselerden distributorluk, bayilik ve muimessillik alabilir, verebilir.

13-Sirket yukaridaki tum konulariyla ilgili yurt icinde ve yurt disinda resmi ve 6zel kurumlarin agtigi inalelere katilabilir.

14-Sirket yukaridaki tum konulariyla ilgili olarak kanuni mevzuatlar yerine getirilerek ihracat ve ithalat igslemleri yapabilir.

15- Konusu ile ilgili fason iscilik yapabilir, yaptirabilir.

16-Konusu ile ilgili olmak Uzere soguk hava depolari kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

17- Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt ici ve yurt diginda her turla fuar, sergi ve panayirlara istirak edebilir.

18- Sirket, konusu ile ilgili Uretilen mamullerin satigini yapabilmek igim yurt i¢i ve yurt disina satis magazalar agabilir.

19-Sirketin amaci ile ilgili olarak ithalat, ihracat, fason, dahili ticaret, taahhut, uluslararasi mumessillik, musavirlik, bayilik, distributorluk, pazarlamacilik, toptancilik, perakendecilik
yapabilir ve bakim, onarim, servis hizmetlerini yapabilir.

20-Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak Gzere uretim tesisi kurmak, elektrik ve isi enerjisi
uretmek, uretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gercevesinde uretilen elektrik ve is1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tuzel kigilere ve serbest tuketicilere
satmak ve

ticari olmamak kaydiyla elektrik Uretim tesisiyle ilgili tum techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak.

21-Sermaye Piyasasi mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum acgiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi, yapilacak bagislarin tst sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde genel ve 6zel butgeli kamu idarelerine,
universitelere, il 6zel idarelerine, belediyelere, kdylere, sosyal amagli kurulmus olan dernek ve vakiflara ve benzeri kuruluglara yardim ve bagista bulunabilir; derneklere Uye
olabilir, vakiflara katilabilir. Genel kurulda belirlenen Ust siniri agan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarina Ust sinir getirme yetkisine sahiptir.

22-Sirket, faaliyetleriyle ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortulu kazang aktarimi duzenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi, verilecek burslarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve yil iginde verilen burslarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde ilkokul, ortaokul, lise, Universite, yuksek lisans ve doktora 6grencilerine karsilikli veya karsiliksiz burslar verebilir.

Yukarida gosterilen iglerden baska islerde Sirket i¢in faydali ve lGzumlu gorulecek bagka islere girismek istendigi takdirde Yonetim Kurulu’nun teklifi Gzerine durum Genel Kurul
tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi igleri yapabilecektir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapiimasi halinde Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi IZMIR ili TIRE ilgesi'dir.

Adresi IBNI MELEK OSB MAHALLESI TOSBI YOL 3 SK. NO: 20 TIRE/IZMIR 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanhgi’na da bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi i¢erisinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi’'na bilgi vermek ve gerekli izinleri almak sartiyla Yonetim Kurulu karari ile Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hukamlerine gore yurt icinde ve yurt diginda subeler, irtibat burolari, ek ig yerleri, acente ve mumessillikler agabilir.

5. SURE
Sirketin suresi, kurulugsundan itibaren sinirsiz'dir. Bu sure esas s6zlesmesini degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

6. SERMAYE
Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 22.05.2015 tarih ve 13/622 sayili izni ile
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kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 80.000.000-TL (SeksenmilyonTurkLirasi) olup, bu sermaye her biri 1 TL (BirTurkLirasi) itibari degerde 80.000.000 (Seksenmilyon) paya
boluinmustur. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni, 2019-2023 yillar1 5 (Bes) yil i¢in gegerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 (Bes) yili gegmemek Uzere

yeni bir sure igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 79.818.750 TL (YetmisdokuzmilyonsekizytuzonsekizbinyediyuzelliTurkLirasi) olup s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Turk Lirasi itibari degerde 79.818.750 (Yetmisdokuzmilyonsekizyluzonsekizbinyediyuzelli) paya boliunmustir. Bu sermayenin 7.128.000 TL
(YedimilyonyuzyirmisekizbinTuarkLirast) i¢in her biri 1 Tark Lirasi itibari degerde 7.128.000 (Yedimilyonyuzyirmisekizbin) adet (A) Grubu nama yazil ve 72.690.750 TL
(YetmisikimilyonaltiylzdoksanbinyediyuzelliTurkLirast) i¢in her biri 1 Turk Lirasi itibari degerde 72.690.750 (Yetmisikimilyonaltiyizdoksanbinyediytzelli) adet (B) Grubu hamiline

yazili paya bolunmustur ve ortaklara paylar nispetinde dagitiimistir.

(A)grubu paylarin Yonetim Kurulu tyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi, Genel Kurul toplantilarinda oy hakki imtiyazi, tasfiye karari alinmasinda imtiyazi vardir. (B) Grubu
hamiline yazili paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz taninmamisgtir.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu paylar karsihdinda (A) grubu nama yazili paylar, (B) grubu paylar karsilhiginda (B) grubu hamiline yazili paylar ¢ikartilir. Ra¢ghan hakki
kisitlanarak sermaye artirirmi yapildigi durumda (A) grubu pay ¢ikarilmaz, sadece (B) grubu hamiline yazili paylar ihrag¢ edilir.

Bedelsiz sermaye artirimi yapiimasi1 durumunda gikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirrm tarihindeki mevcut butiin paylara verilecektir.

Sirket’in borsada islem gérmeyen (A) grubu nama yazili paylarinin devri i¢in Yonetim Kurulu’nun onayi gerekir. Sirket’in Borsada iglem goren (B) grubu paylarin devri timuyle
serbesttir ve bu konuda herhangi bir kisittama yoktur.

(A)Grubu paylarin devredilmek istenmesi durumunda, s6z konusu paylar dncelikle (A) Grubu pay sahiplerine onerilir. Yonetim Kurulu, ‘Sirketin istigal konusunun gergeklesmesi
yonunden, Sirkete veya istiraklerine rakip olan veya menfaatlerine zarar verebilecek kisilere yapilan (A) grubu pay devirlerini Snemli sebep olmasi nedeniyle’ reddedebilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine uygun olarak gerekli gordigu zamanlarda, kayitl sermaye tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek
sermayeyi artirmaya, itibari degerinin Gzerinde hisseler ihrag etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hukuimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Turk Lirasi degerinde 79818750 adet paya ayrilmis, toplam 79.818.750,00 Turk Lirasi degerindedir. Bu paylarin 7128000 adedi nama ve
72690750 adedi hamiline yazilidir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tlrk Ticaret Kanunu Hukumleri gergcevesinde secilecek en az 5 Gyeden en ¢ok 9 tyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yUrGtalir. Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir. ilk Yénetim Kurulu lyesi olarak 3 yilligina asagidakiler segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 477******80 Kimlik No'lu , iZMIR / GUZELBAHCE adresinde ikamet eden, FUSUN AKDAS Ydnetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 169******70 Kimlik No'lu , iZMIR / KARSIYAKA adresinde ikamet eden, GOKSEL GURPINAR Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 169******34 Kimlik No'lu , KONYA / AKSEHIR adresinde ikamet eden, GURSEL GURPINAR Y&netim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 390******38 Kimlik No'lu , iZMIR / BAYRAKLI adresinde ikamet eden, MAHMURCAN ASLI AKDAS Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 391******80 Kimlik No'lu , iZMIR / GUZELBAHCE adresinde ikamet eden, METIN AKDAS Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 188******54 Kimlik No'lu , iZMIR / KONAK adresinde ikamet eden, EBGU SENEM DEMIRKAN Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 171******92 Kimlik No'lu , iZMIR / URLA adresinde ikamet eden, HAKAN SEMERCI Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

8. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI
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SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI
MADDE 8

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'un gorev ve yetkileri disinda kalan ve Turk Ticaret Kanunu,Sermaye Piyasasi Kanunu, igsbu esas sozlesme ve ilgili diger mevzuatla ve Genel
Kurulca kendisine verilen iglerin yurutulmesinde ve Sirketin idaresinde gorevli ve yetkilidir. Yonetim Kurulu, dizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore yonetim yetkisini kismen veya
tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu Uyesine veya Uguncu kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun alacagi karar tuzerine, Turk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde yer alan devredilemez gorev ve yetkiler sakli kalmak uzere,

TTK 370. madde hukumleri uyarinca, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu Gyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas Uyeye veya mudur olarak tguncu
kisilere devredilebilir. Temsil yetkisinin tek bir kisiye birakilmasi halinde, bu kiginin Yonetim Kurulu Gyesi olmasi sarttir. Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin noterce onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyi niyet sahibi tgtncu kigilere
karsi hukum ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgulendigine veya birlikte kullaniimasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar
gegerlidir. Turk Ticaret Kanunu’nun 371’inci , 374’Uncl ve 375’inci maddesi hukumleri saklidir.

9. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

21.4.2024 tarihine kadar Turkiye Uyruklu 477******80 Kimlik No'lu , iZMIR / GUZELBAHCE adresinde ikamet eden, FUSUN AKDAS (YONETIM KURULU UYESI) Temsile Yetkili
olarak segilmistir.

Yetki Sekli: (MAHMURCAN ASLI AKDAS, EMINE YENIAY)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

21.4.2024 tarihine kadar Tirkiye Uyruklu 390******38 Kimlik No'lu , iZMIiR / BAYRAKLI adresinde ikamet eden, MAHMURCAN ASLI AKDAS (YONETIM KURULU UYESI)
Temsile Yetkili olarak secilmigtir.
Yetki Sekli: (FUSUN AKDAS, EMINE YENIAY) ile birlikte Miistereken Temsile Yetkilidir.

21.4.2024 tarihine kadar Turkiye Uyruklu 169******70 Kimlik No'lu , iZMIR / KARSIYAKA adresinde ikamet eden, GOKSEL GURPINAR (Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi)
Temsile Yetkili olarak secilmigtir.
Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

21.4.2024 tarihine kadar Tirkiye Uyruklu 391******80 Kimlik No'lu , iZMIiR / GUZELBAHCE adresinde ikamet eden, METIN AKDAS (Yénetim Kurulu Baskani) Temsile Yetkili
olarak segilmistir.

Yetki Sekli: Minferiden Temsile Yetkilidir.

21.4.2024 tarihine kadar Tiirkiye Uyruklu 210******60 Kimlik No'lu , iZMIR / KARSIYAKA adresinde ikamet eden, EMINE YENIAY (SIRKET CALISAN) Temsile Yetkili olarak

secilmigtir.
Yetki Sekli: (MAHMURCAN ASLI AKDAS, FUSUN AKDAS) ile birlikte Mistereken Temsile Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:
26.4.2022 tarihine kadar METIN AKDAS Yénetim Kurulu Baskani olarak secilmistir.

26.4.2022 tarihine kadar GOKSEL GURPINAR Ydnetim Kurulu Bagkan Vekili olarak secilmistir.

10. GENEL KURUL
GENEL KURUL

MADDE 13:
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Cagri Sekli; Genel Kurullar, olagan veya olaganustu toplanir. Bu toplantilara davette Turk Ticaret Kanunu hukimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri uygulanir.
Genel Kurul, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilir.

b) Toplanti Zamani; Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresini takiben Ug¢ ay iginde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda gundem geregince gorusulmesi
gereken hususlar incelenerek karara baglanir.

c) Olaganustu Genel Kurul; Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve bu Esas Sozlesmede yazili
hakumlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.

¢) Oy Hakki; Olagan ve olaganustu Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay i¢in 15 (Onbes) oy hakki, (B) grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 1 (Bir) oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyulur.
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d) Temsil; Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ilgili dizenlemelerine uyulmasi zorunludur.

e) Toplanti Yeri; Genel Kurul toplantilarinin sirketin merkez adresinde yapilmasi esastir. Ancak Genel Kurul toplantilar sirket merkezinin bulundugu mulki idare biriminin (il veya
ilce) bagka bir yerinde, toplantiya ait davette belirtilecek bagka bir adreste de yapilabilir.

f) Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorus agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegdi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tum Genel Kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hukmu uyarinca, kurulmus olan sistem tUzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hukamlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

g) Toplanti ve karar yeter sayilari; Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter sayilari hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu duzenlemeleri
uygulanir.

11. ILAN
ILANLAR

MADDE 14:

Kanunen sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hikimleri ve bu kanun gergevesinde c¢ikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemeleri ile tabi olunacak diger mevzuat hukimlerine uygun olarak belirtilen surelere uyulmak kaydiyla ilan edilir. Duzenlemelerde ilan yeri

belirtiimeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir. Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile dngérilen usullerin yani sira, mimkuin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her turllt iletisim vasitasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de dahil olmak Gzere Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde Genel Kurul toplanti tarihinden asgari Ug¢ hafta dnceden yapilir.

Turk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan yukamlulikleri sakhdir.

12. TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
MADDE 17. BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

Sirketin olagan ve olagan Ustu Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanhgi Temsilcisi’nin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililer ile birlikte imzalamasi garttir. Temsilci’nin
glyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik Temsilcisi’'nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

13. HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giinunden baslar ve Aralik ayinin 31. gund sona erer. Fakat birinci hesap yil, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

14. KARIN TESPITI VE DAGITIMI
KARIN TESPITi VE DAGITIMI

MADDE 12

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketgce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusuldukten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorulen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin

dusulmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur

Genel Kanuni Yedek
Akge:

a) % 5’i kanuni yedek akgeye

ayrilr.

Birinci Kar Pay

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi
Odenir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, mustahdem ve iscilere, kar payi 6denmesine karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payi:

d) Net donem karindan, (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dustukten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay! olarak dagitmaya veya
olaganustu yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
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Genel Kanuni Yedek
Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan, sermayenin % 5'’i oraninda kar payi dusuldukten sonra bulunan tutarin ytzde onu,
TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payi ayrilmadikga; bagska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Ydnetim Kurulu Uyelerine, ortaklik ¢calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,

pay
sahipleri igin belirlenen kar payl nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tUmune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli
ve zamanl, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi Gzerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Bu esas s6zlesme hukumlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20'nci maddesindeki duzenlemeler gercevesinde ortaklara kar payi avansi dagitabilir. Bu amagla, ilgili yilla sinirli olmak tUzere Genel Kurul
karariyla Yonetim Kurulu’'na yetki verilmesi zorunludur.

15. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hukumleri uygulanir.

16. KANUNI HOKUMLER
YASAL HUKUMLER

MADDE 20

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlarda Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve konuyla ilgili sair mevzuat hukimleri uygulanir

17. KURUMSAL YONETIM ILKELERI
MADDE 23. KURUMSAL YONETIM ILKELERI :

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan iglemlerde ve sirketin her tarlu iligkili taraf islemlerinde ve tglncu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yénetim Kurulu kararlari gecersiz olup, Esas Sézlesme’ ye aykiri
sayilr.

KURUCULAR
Sira No Kurucu Uyruk imza
1 TALAT AKSOY TUORKIYE
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